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社会福祉法人軽井沢町社会福祉協議会  
パート職員の給与に関する規程  

 

 

（目的）  

第１条  この規程は、社会福祉法人軽井沢町社会福祉協議会パート職員

就業規則第 55条の規定に基づき、軽井沢町社会福祉協議会のパート職

員の給与、昇給及び諸手当に関し、必要な事項を定めることを目的と

する。  

 

（賃金）  

第２条  賃金は、賃金基準表（別表１）による。  

２  定期昇給は、賃金基準表（別表１）による。  

３  昇格は、人事（昇給等）基本方針による。  

４  賃金支払日は、毎月 21日とし、支払日が休日となる場合は、その前

日とする。  

 

（資格手当及び処遇改善手当）  

第３条  資格手当及び処遇改善手当は、有資格者に対し、別表２のとお

り支給する。複数の資格を有する場合は、上位資格を適用する。  

 

（通勤手当）  

第４条  通勤手当は、月 10日以上の出勤者に対し、別表３のとおり支給

する。ただし、中抜け勤務をした場合は２日と数える。  

２  月 10日未満の出勤者に対しては、通勤手当を 10日で割り勤務日数を

掛けた額を支給する。  

 

（期末手当）  

第５条  期末手当は、基準日６月１日及び 12月１日に在職する者に対し

て支給する。  

２  支給日は６月、 12月とする。  

３  期末手当の額は別表４のとおりとする。  

 

（補則）  

第６条  この規程に定めるもののほか、必要な事項は、会長が別に定め

る。  
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附  則  

（施行期日）  

この規程は、平成 12年５月１日から施行する。  

（施行期日）  

この規程は、平成 14年 10月１日から施行する。  

（施行期日）  

この規程は、平成 18年４月１日から施行する。  

（施行期日）  

この規程は、平成 21年 10月１日から施行する。  

（施行期日）  

この規程は、平成 23年９月１日から施行する。  

（内規の廃止）  

軽井沢町社会福祉協議会登録パート職員任用内規（平成 12年５

月１日）は廃止する。  

（施行期日）  

この規程は、平成 30年４月１日から施行する。  

（施行期日）  

この規程は、令和２年４月１日から施行する。  

（施行期日）  

この規程は、令和３年 10月１日から施行する。  

（施行期日）  

この規程は、令和４年４月１日から施行する。  

（施行期日）  

この規程は、令和５年４月１日から施行する。  

（施行期日）  

この規程は、令和５年 10月１日から施行する。  

   (施行期日 ) 

    この規程は、令和６年９月 21日から施行する。  



〈別表１〉

金額(円)

1,040

1,060

10

1,010

1,050

昇
給

評価3・4・5
は５円昇給

1,010

1,040

10

1,100

昇
給

評価3・4・5
は５円昇給

1,100

1,120

10

1,130

昇
給

10

1,390

1,160

昇
給

10

〈別表２〉

8,000 円

7,000 円

7,000 円

7,000 円

7,000 円

5,000 円

3,000 円

2,000 円

2,000 円

時間給

介護福祉士

実務者研修・ヘルパー１級

２年ごとに

２年ごとに

資 格 手 当 一 覧 表

栄養士

介護職員初任者研修・ヘルパー２級・各種相談員等

調理師・保育士・保険請求事務
※複数の資格を有する場合は、上位資格を適用する。
※対象者は、月10日以上の勤務か、月80時間以上の労働時間を有する者とする。

資　　格　　名

正看護師・主任介護支援専門員・理学療法士・作業療法士・保健師

准看護師

社会福祉士・精神保健福祉士

介護支援専門員

昇
給

５年経過した職員

以後２年ごとに

一般事務、労務（下記該当以外の事務）
地域活動支援センター指導員

介護支援専門員

５年経過した職員

５年経過した職員

評価制度による
(月80時間以上の勤務者)

以後２年ごとに

調理師、調理員、支援員

時間給

時間給

賃　金　基　準　表

技
　
術

看護師

内　訳

介護職（ホームヘルパー１級、２級・実務者研
修・介護職員初任者研修）

時間給 運転手、清掃

普
　
通

時間給

時間給

時間給

※５５歳以上は、昇給停止とする。ただし、５年経過時の昇給は除く。

評価制度による
(月80時間以上の勤務者)

※評価制度対象の職員で、現在の時給額が該当する時給額を上回る場合は、現給
とする。

１４　－　３

備　　　　　考区　分

介護職（ホームヘルパー１級、２級・介護職員
初任者研修等）

以後２年ごとに

昇
給

昇
給

手当金額

介
護
保
険
事
業

准看護師

時間給

時間給

栄養士

介護職（介護福祉士）社会福祉士



〈別表３〉

2,460 円

3,140 円

3,820 円

4,500 円

5,180 円

5,860 円

6,540 円

7,220 円

7,900 円

8,520 円

9,140 円

9,760 円

10,380 円

11,000 円

11,620 円

12,240 円

12,860 円

13,480 円

14,100 円

〈別表４〉

６月

30,000円

20,000円

15km未満

19km未満

16㎞以上

14㎞以上

14km未満

5㎞以上 6km未満

6㎞以上

11㎞以上

19㎞以上 20km未満

17㎞以上 18km未満

18㎞以上

5km未満

13km未満

4km未満

月５日以上15未満　　50％

月５日未満　　　　　25％

20㎞以上

６カ月平均

１４　－　４

※勤務割

上記の金額に勤務割を乗じた金額とする。

月15日以上勤務者　　100％

7km未満

3㎞以上

4㎞以上

通　勤　手　当　一　覧　表

通勤手当

2㎞以上 3km未満

片道通勤距離

10km未満

10㎞以上 11km未満

7㎞以上 8km未満

8㎞以上

12km未満

12㎞以上

12月

50,000円

30,000円

６カ月以上

６カ月未満

　在職期間が
　基準日前まで

13㎞以上

17km未満

期　末　手　当　支　給　一　覧　表

9km未満

15㎞以上 16km未満

9㎞以上


